
УТВЕРЖДЕНО


постановлением мэрии


города Архангельска

от 23.05.2013 № 359
П О Л О Ж Е Н И Е
о проведении городского конкурса методических служб
I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет правила организации и проведения городского конкурса методических служб  (далее – конкурс), условия участия, порядок и сроки определения победителей и призеров.

1.2. Основными целями и задачами проведения конкурса являются:
выявление, поддержка и распространение эффективного опыта работы методических служб по удовлетворению информационных, учебно-методи-ческих и образовательных потребностей педагогов; 

пропаганда педагогического опыта лучших образовательных учреждений.
II. Участники конкурса
В конкурсе принимают участие муниципальные бюджетные и казенные образовательные учреждения муниципального образования "Город Архангельск", находящиеся в ведении департамента образования мэрии города Архангельска (далее – участники).

III. Порядок организации и проведения конкурса

3.1. Организатором конкурса является  департамент образования мэрии города Архангельска (далее – департамент образования).
3.2. Конкурс  проводится департаментом образования с 01 октября по 
20 ноября 2013 года.
3.3. Для участия в конкурсе представляются:  

заявка на участие в конкурсе по форме согласно приложению № 1 
к  настоящему Положению в департамент образования (ведущему специалисту отдела информационно-методического обеспечения департамента образования  Матвеевой Ю.Н. по адресу: г.Архангельск, пр.Троицкий, д.64, 3-й этаж, каб.8);

конкурсные материалы по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.

3.4. Критерии оценки конкурсных материалов:

методическая компетентность;

соответствие представленных конкурсных  материалов целям и задачам конкурса;

ориентация на решение наиболее значимых для педагогов и образовательного учреждения проблем, решение которых в совокупности дает максимально полезный эффект в развитии; 
2
использование новых идей и современных технологий в организации методической работы; 
результаты в повышении профессионализма педагогов за период деятельности данной модели методической службы;
общая культура  подачи  и оформление материала.

Максимальное количество баллов – 30.

Каждый критерий оценивается по трем уровням: низкий – 1 балл, 
средний – 3 балла, высокий – 5 баллов.

IV. Жюри конкурса
4.1. Для организации и проведения конкурса, оценки представленных конкурсных материалов, определения победителей создается жюри из числа педагогов образовательных учреждений, специалистов департамента образования, утверждаемое приказом директора департамента образования.
4.2. Жюри конкурса:

осуществляет общее и методическое руководство;

оценивает представленные на  конкурс материалы;

определяет победителей конкурса.

4.3. Жюри оценивает конкурсные материалы в баллах в соответствии с пунктом 3.4 настоящего Положения. Определяет участников конкурса, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам конкурса. Участники, набравшие наибольшее количество баллов, объявляются победителями конкурса.

V. Подведение итогов конкурса

5.1.

Список победителей конкурса утверждается приказом директора департамента образования.
5.2.
Департамент образования размещает информацию об итогах конкурса на официальном информационном Интернет-портале муниципального образования "Город Архангельск".

5.3.
Победители конкурса награждаются дипломами и призами. 

5.4.
Участникам конкурса, при условии, что количество набранных баллов превышает половину максимально возможных, вручаются сертификаты.

5.5.
Организационное и финансовое обеспечение проведения конкурса, в том числе награждение дипломами, вручение призов победителям, сертификатов осуществляется департаментом образования.

_____________

Приложение № 1  

к Положению о проведении городского конкурса методических служб
Регистрационный № _____
Дата регистрации заявки__________
ЗАЯВКА 
на участие в городском конкурсе 

методических служб 
 
	1.
	Наименование образовательного учреждения


	

	2.
	Ф.И.О. (полностью) лица, ответственного за методическую работу в образовательном учреждении
	

	3.
	Контактный телефон  
	


Руководитель образовательного учреждения ______________

               мп

__________

Приложение № 2  

к Положению о проведении городского конкурса методических служб
Конкурсные  материалы

1. Описание  деятельности  методической  службы  образовательного  учреждения: миссия, цели и задачи, основные направления методической работы, структура методической службы (с описанием структурных элементов методической службы, их функций, взаимосвязи в работе), формы методической работы, организация работы с молодыми педагогами, мониторинг методической работы.
2.
 Информация о педагогическом коллективе образовательного учреждения за последние 2-3 года (данные о квалификационных категориях педагогов и повышении уровня их профессионального мастерства, сведения о педагогах, обобщивших опыт работы на уровне образовательного учреждения, на муниципальном и региональном уровнях, данные об успеваемости и качестве знаний обучающихся и т.д.).
__________
